Regulamin sekcji zainteresowan dzialajacych w
Osrodku Kultury Sportu i Rekreacji w L¢knicy

Osrodek Kultury Sportu i Rekreacji w Leknicy, zwany dalej Organizatorem
\OKSiR\, w ramach dzialalno$ci statutowej, organizuje state zajecia
artystyczne w ktoére shuzg upowszechnianiu kultury i realizacji zadan
okreslonych w Statucie.

1.Uczestnikami zaje¢ moga by¢ w szczegolnosci osoby wykazujace
zainteresowanie tematykg danej sekcji .

2.0 uczestnictwie w zajeciach w danym roku artystycznym decyduje kolejnos¢
zgloszen.

3.Zajecia moga by¢ odptatne. Wysoko$¢ oplaty ustala Dyrektor
OKSiR.

4.Uczestnicy korzystajg z materialdw 1 sprzgtu w obecnos$ci pracownika —
instruktora.

5.Warunkiem zgloszenia Uczestnika do sekcji jest wypetnienie

1 dostarczenie do OKSiR formularza zgtoszeniowego (zat. nr 2) oraz
ztozenie przez prawnego Opiekuna Uczestnika pisemnego o$wiadczenia o
zobowigzaniu si¢ do uiszczania sktadek cztonkowskich (w przypadku sekcji
odptatnych) —wzér zawiera zat. nr 3.

6.Decyzje o przyjeciu Uczestnika do sekcji podejmuje instruktor prowadzacy,
uwzgledniajac predyspozycje kandydata do uczestnictwa w

zajeciach oraz dostgpnos¢ wolnych miejsc na poszczegdlnych poziomach
zaawansowania.

7.Zwolnienie z odptatnosci Uczestnika moze nastgpi¢ wylacznie

w trudnej sytuacji materialnej uniemozliwiajgcej poniesienie kosztow optaty
cztonkowskiej. Zwolnienie moze nastgpi¢ na podstawie decyzji Dyrektora, po
uprzednim uwzglednieniu pisemnego, umotywowanego wniosku Uczestnika lub
jego prawnego Opiekuna. Dyrektor moze zwolni¢ Uczestnika z odptatnosci na
czas okreslony, catkowicie, badz cz¢sciowo.

8.Wplaty nalezy uiszcza¢ miesigcznie —do 15dnia kazdego miesigca(z gory) w
siedzibie OKSiR.



9.Warunkiem uczestnictwa w zajeciach jest okazanie dowodu wplaty
instruktorowi prowadzacemu, badZ opiekunowi sekcji.

10.Wysokos¢ sktadek nie ulega zmianie w przypadku niewykorzystania
wszystkich zajec¢ lub roznej ich liczby w miesigcu, stanowi statg optate . Tylko
pisemna informacja o nieobecnosci Uczestnika na wszystkich zajgciach w
danym miesigcu zwalnia z zobowigzania finansowego wobec OKSiR.

11.W przypadku nie odbywania si¢ zaje¢ z winy Organizatora, Organizator
skoryguje wysoko$¢ odptatnosci, a informacja o naleznej wptacie zostanie
przedstawiona Uczestnikom.

12.Pracownie, sekcje prowadzone sg przez pracownikow OKSiR oraz przez
inne osoby w oparciu 0 umowy cywilno-prawne.

13.Dyrektor OKSiR wyznacza pracownikow o odpowiednich umiejg¢tnosciach
do prowadzenia poszczegdlnych zajec.

14.Do zadan pracownika-instruktora prowadzacego zajecia nalezy w
szczegolnosci:

a)sporzadzanie 1 prowadzenie listy uczestnikow,

b)informowanie uczestnikow o terminach zaje¢,

c)organizacja pracy 1 ¢wiczen z uwzglednieniem ilosci wykonywanych prac
przypadajacych na jednego uczestnika zajec.

d)uktadanie rocznych programoéw merytorycznych 1 artystycznych zaje¢ oraz
odpowiedzialnos¢ za ich realizacje.

e)prezentacja dorobku na wystepach lokalnych, udziat w konkursach 1
festiwalach,

f)prowadzenie Dziennika Zajec.

15.0dpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo podczas zaje¢ ponosi instruktor lub
opiekun sekcji, wytacznie podczas ich trwania.



